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ANUNT

Complexul Muzeal Bistrita—Ndsaud, cu sediul in Bistrita str. General
Grigore Balan nr. 19, tel. 0263 211063, 0263 230046, organizeazd concurs
pentru ocuparea postului contractual vacant de executie pe perioada
nedeterminata de:

Educator muzeal S IA — 1 post la Centrul German Bistrita;

Supraveghetor — 1 post la Muzeul de Arta Comparata Sangeorz
Bai;

Muncitor M;G I — 2 posturi la Muzeul Bistrita;

Ingrijitor M /G 1 post la Muzeul Graniceresc Nasdaudean.

Conditii generale de participare la concurs:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post contractual vacant
persoana care indeplineste urmatoarele conditii, conform art.3 din H.G.
nr.286/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare:

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile
lucratoare de la data publicarii anuntului, respectiv pana in data de
01.11.2017, ora 14,00 la secretariatul institutiei si vor contine in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd managerului Complexului Muzeal
Bistritia-Nasaud;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, |

potrivit legii, dupa caz;

) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicg;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;




e) extras din REVISAL de la ultimul sau actualul angajator, dupa caz, semnat,
inregistrat si stampilat;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are
antecedente penale care sa-I faca incompatibil cu functia pentru care
candideazd; candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declarafie pe propria rdspundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfdsurdrii primei probe a
concursului.

g)adeverintd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzitoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate;
adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii.

h) curriculum vitae

Copiile se prezinta impreuna cu documentele originale, iar lipsa
acestora constituie motiv de respingere a dosarului de concurs.

Calendarul de desfasurare a concursului:

1. Selectia dosarelor va avea loc in termen de 2 zile lucrétoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor de concurs, iar rezultatele
selectiei se afiseazd in termen de o zi lucratoare de la data expirdrii
termenului selectdrii dosarelor.

Contestatiile se pot depune in termen de o zi lucrdtoare de la data afisérii

rezultatului etapei contestate.

2. Proba eliminatorie de limba strdind pentru postul de Educator
muzeal, se va desfdsura in data de 08.11.2017 la ora 09,00, iar
rezultatele se afiseazd In termen de o zi lucrdtoare de la data finalizrii
probei.

Contestatiile se pot depune in termen de 2 zle lucrdtoare de la data |

Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii care au fost
declarati admisi la proba precedentda. Sunt declarati admisi la o proba doar
candidatii care au obtinut minim 50 puncte la proba respectiva.




3. Proba scrisa, se va desfagura in data de 10.11.2017 la ora 10,00, iar
rezultatele se afiseaza in termen de o zi lucrdtoare de la data finaliz3rii

probei.
Contestatiile se pot depune in termen de 2 zile lucrdtoare de la data

afigarii rezultatului etapei contestate.

Se pot prezenta la urmatoarea probd numai candidatii care au fost
declarati admisi la proba precedentd. Sunt declarati admisi la o probd doar
candidatii care au obginut minim 50 puncte la proba respectiva.

4. Proba Interviu se sustine intr-un termen de 15.11.2017 ora 10,00 la
sediul institutiei, iar rezultatele se afiseaza in termen de 1 zi lucritoare de Ia
data finalizarii probei.

Rezultatele contestatiilor se afiseaza imediat dupa solutionare, in termen
de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a acestora.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in termen de 2 zile lucritoare
de la data finalizarii concursului si a contestatiilor daci este cazul.

Rezultatele fiecdrei etape de concurs si de solutionare a
contestatiilor se afiseazd la sediul institutiei din Bistrita str. General
Grigore Badlan nr. 19 si pe situl institutiei.

Conditii specifice de ocupare a posturilor contractual vacante si
bibliografia:

I. Educator muzeal, gradul IA la Compartimentul Centrul German ,Casa
Argintarului” Bistrita din cadrul Complexului Muzeal Bistrita-N&s&ud.

Conditii specifice:

o Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii supericare

de lunga duratd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd, in |

~ domeniile: relatii internationale si studii europene, istorie, geografie-turism,
limbi moderne aplicate, filologie;
vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului — 9 ani;
cunoscdtor de limba englezd /germand — nivel mediu (scris, vorbit, citit);
disponibilitate pentru deplasari si program flexibil;
sa fie sociabil, persuasiv si bun organizator;
sa aibd capacitate de relationare interinstitutionald;




o sa aibd cunostinte de operare PC, navigare internet, inclusiv retele de

socializare;
e Sd aiba abilitati de comunicare;

BIBLIOGRAFIA:

1. Legea nr.311/2003 a muzeelor si colectilor publice republicatd cu
modificdrile si completarile ulterioare;

2, Legea 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil
republicata cu modificarile si completdrile ulterioare; |

3. HG 1546/2003 pentru aprobarea Normelor de conservare §i restaurare a

bunurilor culturale mobile clasate;

4. Legea nr. 477/ 2004 privind Codul de conduita a personalului contractual
din autoritdtile si institutiile publice.

5. Legea nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile i completdrile ulterioare,

6. Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfasurarea
activitatii de turism in Romania, cu modificarile si completdrile ulterioare;

7. Al. Zbuchea, Marketingul in slujba patrimoniului cultural, Ed. Universitara,
Bucuresti, 2008;

8. I. Oprig, Colectionarism, Muzeologizare, Patrimonializare, Ed. Oscar Print,

Bucuresti, 2013.

II. Supraveghetor - |a Muzeul de Arta Comparata Sangeorz Bai din
cadrul Complexului Muzeal Bistrita — Nasaud
Conditii specific de ocupare a postului:

¢ Studii medii sau generale;
¢ vechime in munca — 3 ani;
e sa aiba abilitati de comunicare;

BIBLIOGRAFIE:

o Legea nr.311/2003 a muzeelor si colectilor publice republicata cu
_modificarile si completdrile ulterioare;

S muzeolt)giei, Radu'Flbreéc”u, Bucureg.t: e

V. Muncitor calificat (mecanic intretinere/mecanic auto, lacdtus
mecanic) M;G I la Muzeul Bistrita din cadrul Complexului Muzeal Bistrita-

Nasaud.




Conditii specifice de ocupare a postului:

o studii profesionale/liceale de specialitate absolvite cu diploma, completate
cu certificate de absolvire, curs de calificare etc.;

e vechime minima Th munca: 3 ani

BIBLIOGRAFIA:

e Ordinul Ministerului Sanatatii nr.119/2014 pentru aprobarea Normelor
de igiend si sdndtate publica privind mediul de viatd al populatiei, - art.50.

o Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca;

e Legea 477/2004 - privind codul de conduitd a personalului contractual
din institutiile publice — Capitolul 1I, art.5-7;

VI. ingrijitor M/G la Muzeul Griniceresc Nisiudean (Nasaud) din
cadrul Complexului Muzeal Bistrita-Nasdud.

Conditii specifice de ocupare a postului:

o studii profesionale/liceale absolvite cu diploma;

e vechime minima in muncd: 1 an

BIBLIOGRAFIA:

o Ordinul Ministerului Sanatatii nr.119/2014 pentru aprobarea Normelor
de igiend si sanatate pubhca pr!vmd mediul de vuata al popuiaylel - art.50.

e A e S

e Legea 477/2004 - privind codul de condwta a personalului contractual
din institutiile publice — Capitolul II, art.5-7;




CANDIDATII VOR AVEA IN VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR
NORMATIVE DIN BIBLIOGRAFIE INCLUSIV REPUBLICARILE,
MODIFICARILE SI COMPLETARILE ACESTORA

Relatii suplimentare se pot obiine de la secretarul comisiilor de concurs si
de solutionare a contestatiilor - doamna NASTASE MIRELA, inspector de
specialitate, la sediul Complexului Muzeal Bistrita—Nasaud din str. General
Grigore Balan nr. 19., biroul contabilitate telefon 0263 211063.

Manager,

Gavrilas Vasilichi George Alexandruy
ST , 7
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